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1. Uvod

Technické sluzby mésta Uvaly (dale jen TSU) vznikly na zakladé usneseni zastupitelstva ¢. 112/2015 ze
dne 16. ¢ervence 2015. Cinnost TSU byla fakticky zahajena dne 1. Fijna 2015, jednalo se predeviim
o provozovani vodovodu a kanalizace, které TSU prevzaly od spole¢nosti Stavokomplet. V poslednim
kvartalu roku 2015 byly provedeny veskeré kroky tak, aby mohly byt TSU od 1. ledna 2016 rozsiteny
o dalsi organizacni jednotku — Usek Udrzby mésta, ktera do té doby pracovala jako soucast Méstského
Uradu (pod oznacenim VPS — verejné prospésné sluzby).

2. Zakladni identifikacni udaje

Nazev Technické sluzby mésta Uvaly
Pravni forma Ptispévkova organizace
Zfizovatel Mésto Uvaly

IC 044 41 869

DIC CZ04441869

Kontakt Tel.: 281 091 522

E-mail: tsu@mestouvaly.cz
Web: http://www.tsuvaly.cz/
Statutdrni zastupce Mgr. Ing. Pavlina Slavikova
Hlavni ekonom Markéta Repkovd

-----

B&hem posledniho kvartalu roku 2015 a fakticky prvniho kvartélu ¢innosti TSU byla redlné vykonavana
pouze dopliikova ¢innost, kam spadd provozovani vodovodi a kanalizace. Ve spolupraci s Méstem
Uvaly a poradenskou spole¢nosti VodohospodaFsky rozvoj a vystavba, a.s. byl pfipraven novy Provozni
fad vodovodl, ddle byly pripraveny vsechny dalsi podklady pro zahajeni cinnosti spravy
vodohospodarské infrastruktury, byla provedena pocatecni udrzba sité spocivajici zejména ve vycisténi
Cistirny odpadnich vod, Udrzba a Uklid vodojem( atd. Byly pfipraveny rdmcové smlouvy s dodavateli
jak sluzeb, tak i komodit typu chemickych latek uréenych pro spotfebu na COV, nebo pro udribu
a obnovu vodovodni sité (Soupata, hrnky, navrtavaci pasy atd.).

Obr. 1: Cistirna odpadnich vod Uvaly



http://www.tsuvaly.cz/

4. Organizacni struktura

Bé&hem posledniho kvartdlu roku 2015 byla ustanovena struktura TSU za predpokladu, 7e ke dni
1. ledna 2016 dojde ke slouceni jednotky VPS, za¢lenéné doposud do struktury Mésta Uvaly, pravé pod
TsU.

B&hem prvnich t¥ mésicd vznikla potieba zfidit v rdmci TSU i zakaznické centrum — primarné za ucelem
uzavirani smluv o doddvce pitné vody a odvadéni odpadnich vod a umoznéni plateb za vodné a stocné,
nicméné v budoucnu lze uvaZzovat o rozsireni aktivit zakaznického centra i napf. na oblast odpadového
hospodafstvi.

Obr. 2: Organiza¢ni schéma TSU platné ke dni 31.12.2015 (s vyhledem do roku 2016)
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5. Prehled hlavnich aktivit

Administrativni Usek

- pfiprava rozpoctu na rok 2016

- priprava formulaf a postupll potfebnych pro samotny chod organizace
- zauceni s jednotlivymi moduly spole¢nosti Gordic

- zajisténi dodavatelskych a rdmcovych smluv

- nastaveni principt BOZP a PO

Usek vodovod(i a kanalizaci

- prevzeti vodohospodarské infrastruktury
- Udrzbasité

- zajisténi dispecinku vodojemu

- kontrola chlorovani v siti

- nakupy materidlu

- zajidténi vybaveni COV a technikd



6. Personalistika — lidské zdroje

Stav poctu zaméstnancl se béhem posledniho kvartalu roku 2015 vyvijel s tim, jak byly identifikovany
potteby pro zajisténi jednotlivych aktivit. Ke dni zahajeni ¢innosti TSU byly obsazeny pozice feditele,
persondlni a mzdové ucetni, hlavniho ekonoma, technikl, ktefi maji na starost spravu
vodohospodarské infrastruktury, a odecitaci stavu vodomért. V pribéhu listopadu a prosince byly
obsazeny pozice na vedeni zadkaznického centra a zpracovatel posudkl kvodohospodarské
infrastrukture.

Tab. 1: Pfehled poctu zaméstnancl TSU

Usek HPP — podet zaméstnancti DPP/DVPC ~ poset
zaméstnancu
Administrativa 3 0
Vodovody a kanalizace 4,5 3
Celkem 7,5 3

Obr. 3: Méfeni urovné chloru Obr. 4: Porucha na vodovodni pfipojce




7. Projektova ¢innost

Vzhledem k predpokladanému prevzeti odpadového hospodaistvi do gesce TSU od ledna 2017
a vyhlageni vyzvy v rdmci Operaéniho programu Zivotni prostiedi byla pfipravena 74adost o dotaci na
vybaveni sbérného dvora kontejnery a zaroven i vybaveni ob¢ani sbérnymi nadobami na bioodpad.
Vyhlaseni vysledk(l o pridéleni dotace se predpoklada v dubnu 2016.

8. Vyhled narok 2016

NejdaleZit&jsim milnikem bude pro TSU v roce 2016 pFevzeti organizaéni jednotky VPS. S tim souvisi
nejen aktivity, které tato jednotka zajistovala jiz dlouhodobé (sprava mistnich komunikaci, ddrzba
zelené, sprava bytového a nebytového majetku mésta atd.), ale i aktivity, u nichZ se zvySuje intenzita
prace — napf. Udrzba lesnich ploch. Jednim z hlavnich novych okruh( ¢innosti bude sprava verejného
osvétleni od 1. kvétna 2016 a pfiprava na spravu odpadového hospodarstvi od ledna 2017.

V Useku vodovodu a kanalizaci bude béhem roku 2016 probihat i nadéle zejména Gdrzba sité, nebot
jak bylo zjiténo pracovniky TSU b&hem prvnich tii mésich ¢innosti, predchozi provozovatel nevénoval
této agendé tolik pozornosti, kolik si zasluhuje. Ve spolupraci s Mé&stem Uvaly bude probihat
rekonstrukce sité v centrdlni ¢asti Uval, budou zajiténi kamerové a koutové zkousky, aby byly
odhaleny nedostatky, kterym se zaméstnanci TSU budou vénovat v nasledujicich mésicich.

9. Zavér

Vzhledem ke skute¢nosti, 7e ¢innost TSU byla zahajena ke dni 1. fijna 2015 a béhem tohoto kvartélu
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za uplynulé obdobi pomérné stru¢na. Nicméné lze konstatovat, Ze za toto tfimésicni obdobi byly
vykonany viechny aktivity potfebné pro nastaveni zakladni ¢innosti. Rok 2016 bude pro ¢innost TSU
klicovy: dojde k prevzeti 16 zaméstnancl, ktefi doposud pracovali pod hlavickou Méstského Uradu,
dojde i k rozsiteni aktivit zejména o spravu verejného osvétleni a pfipravu na odpadové hospodarstvi.

10. Prilohy
Seznam pfiloh: Rozvaha
Vykaz zisk( a ztrat

Rozpoctovy vyhled organizace na rok 2016



